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L O Ï C  V O I S I N
D O C T O R A N T  -  S C I E N C E S  D E  G E S T I O N

2019
-

2021
M a s t e r  -  M a n a g e m e n t  e t  g a m e  d e s i g n
R u b i k a  S u p i n f o g a m e

2016
-

2019 R u b i k a  S u p i n f o g a m e

2013
-

2016

F r a n ç a i s  :  L a n g u e  m a t e r n e l l e

A n g l a i s  :  T O E I C  9 7 5 / 9 9 0

B a c h e l o r  -  G a m e  a r t

B a c c a l a u r é a t  -  S c i e n c e s  d e  l ' i n g é n i e u r  
L y c é e  C a m i l l e  C l a u d e l

S u j e t  :  C o m m e n t  r a m e n e r  l a  c r é a t i v i t é  d a n s  l a  p r o d u c t i o n  d ' a n i m a t i o n  ?

R e c h e r c h e  &  D o c u m e n t a t i o n  i n t e r n e

C r é a t i o n  &  A n i m a t i o n  d ' a t e l i e r s  d e  f o r m a t i o n  e n  i n t e r n e

2019

2016

Conception d'un nouveau modèle organisationnel  agi le  et  gamifié  pour la  production d'animation.  

2020

C o n s o l i d a t i o n  d e  l a  v i s i o n  d u  s t u d i o  &  t r a d u c t i o n  e n  n o u v e l l e  o r g a n i s a t i o n  

A i d e  à  l a  c o n d u i t e  d u  c h a n g e m e n t

2021
-

2022

A c c o m p a g n e m e n t  d ' é t u d i a n t s  s u r  l e u r s  p r o j e t s  d e  f i n  d ' é t u d e s .

I n i t i a t i o n  à  u n  n o u v e a u  d o m a i n e  d e  c o m p é t e n c e  a u x  é t u d i a n t s  d e  d e u x i è m e  a n n é e .

2022

(Stage & contrat d’apprentissage)

2021
-

2023
M a s t e r  s p é c i a l i s é  -  C o n s e i l  e t  i n g é n i e r i e  o r g a n i s a t i o n n e l l e
C o n s e r v a t o i r e  N a t i o n a l  d e s  A r t s  &  M é t i e r s  ( C N A M )

(CDD temps partiel)

(Stage)

(Stage)

(CDD)

+33 6 67 34 52 90

A u x i l i a i r e  -  C R É D I T  D U  N O R D

A s s i s t a n t  R e c h e r c h e  -  U B I S O F T :  M O T I O N  P I C T U R E S

A s s i s t a n t  c o m m u n i c a t i o n  &  o r g a n i s a t i o n  - S U P A M O N K S

E n s e i g n a n t  -  B E L L E C O U R  S C H O O L

A s s i s t a n t  R e c h e r c h e  -  U B I S O F T :  M O T I O N  P I C T U R E S

S u j e t  d e  r e c h e r c h e  :  L ’ i m p a c t  d e s  l a b o r a t o i r e s  d ’ i n n o v a t i o n  i n t e r n e  -  é t u d e  l o n g i t u d i n a l e  d e s  p r e u v e s  d e  c o n c e p t s  

2024
-

2026

(CDD - CIFRE)D o c t o r a n t  -  R E N A U L T  G R O U P

2024
-

2026

D o c t o r a t  -  S c i e n c e s  d e  g e s t i o n
G r e n o b l e  E c o l e  d e  M a n a g e m e n t  ( G E M )

U n i v e r s i t é  S a v o i e  M o n t - B l a n c  ( U S M B )  &  L a b o r a t o i r e  I R E G E

10 PLACE DE L’EGALITE,  GUYANCOURT

https://mail.google.com/mail/u/0/?fs=1&tf=cm&source=mailto&to=loicvoisin9@gmail.com
http://linkedin.com/in/loic-voisin

