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FORMATION ACADEMIQUE

Depuis 2013 Maitre de conférences, Université de Savoie

2007-2012 Doctorat en Sciences Economiques, mention trés bien avec félicitation du jury
GAINS-TEPP, Université du Maine, France, sous la direction du professeur
Francois Langot, soutenue le 5 décembre 2012
Sujet: « La dimension temporelle dans les modeéles de recherche d'emploi:
Horizon, Age, Expérience »
Membre du jury : Professeur Bruno Decreuse (rapporteur), Professeur André
Zylberberg (rapporteur), Professeur Arnaud Chéron, Professeur Jean-Olivier
Hairault, Professeur Xavier Fairise

RESPONSABILITES ADMINISTRATIVE

Responsabilités pédagogiques : Responsable du Master 1 et 2 Economic and Business Analysis
(EBA) depuis 2020, Responsable du Semestre International (formation de niveau master en
Anglais) depuis 2017, Responsable de la Licence 3 Economie Finance pendant 2 ans.

Responsabilité d’intérét général : Chargée de mission a I’Expérience et la Vie Etudiante pour la
direction de la composante depuis 2022, Membre du conseil de laboratoire pendant 4 ans.

ENSEIGNEMENT

Enseignements, au cours des 5 derniéres années :

- Cours en amphithéatre (Plus de 100 étudiants) : Actualité économique (L1),
Microéconomie (L2), Statistique (L3), Economie du travail (L3)

- Cours de spécialité : Croissance économique (L3), Introduction a la modélisation (L2),
Economie de l’'innovation (M1)

- Cours en Anglais depuis 2017 : Economics (M1)

- Cours en formation continue depuis 2020 : Environnement économique (Management
et Administration de Entreprises)

- Cours en format projet : Médiation économique (M1)



Service d’enseignement, au cours des 5 dernieres années : : 2021-22 (394 h TD), 2020-21 (350 h
TD), 2019-20 (258 h TD + congé maternité), 2018-19 (243 h TD + congé maternit¢), 2017-18
(329 h TD)

Autre activités pédagogiques

- Nombreux suivis de stages, de mémoires académique en M1 et M2, et d’alternance.

- Réalisation de nombreuses capsules vidéo pour montage de cours hybrides et mise en
place d’innovations pédagogiques

COMPETENCES LINGUISTIQUES ET INFORMATIQUES

- Anglais (courant), Allemand (intermédiaire)

- Matlab, VBA, Stata, LateX, Microsoft Office, Zoom, TEAMS

ACTIVITES SCIENTIFIQUES

Publication dans un journal a comité de lecture

- Effetde l'dge sur la distribution des salaires, Revue Francaise d'économie, n°1 / Volume
27, juillet 2012, ISSN 0769-0479, p163-185, 23 pages,

- Endogenous Unemployment Benefits in an Equilibrium Job Search Model over the Life-
Cycle, Annals of Economics and Statistics, juin 2020, p 77

- The effectiveness of financial incentives to postpone retirement with heteregenous
agents. Revue de I'OFCE, n°170, 2020/6 avec Bérangere Legendre et Mareva Sabatier

- Retirement and vulnerability to health expenditures. Revue d’économie politique, avec
Bérangere Legendre (a paraitre)

Travail en révision
- Retirement and Unemployment Insurance reforms and older workers' employment.
Annals of Economics and Statistics, avec Pierre-Jean Messe
Travaux en cours
- Mobility and labour market performance, avec Charlier Dorothée, Legendre Bérangere
- Distance working and mental health, avec Charlier Dorothée, Legendre Bérangere

- Wage gap and maternity leave, avec Jérémy Tanguy



Participation a des projets collectifs de recherche :

- Participation a contrat région sur la précarité énergétique, pollution et santé des
individus (PEPSI)

- Participation a un Appel A Projet EXPLOR de USMB Insécurité en Emploi et Santé
Mental (ISSM)

- Participation a I'axe 1 de la Chair de 'Economie Environnemental (CLEE)

COMMUNICATIONS ET DIFFUSION DE LA RECHERCHE

Publication dans une revue institutionnelle et manuel

- Retraite et vulnérabilité face aux dépenses de santé, Revue de la CFE-CGC

- Réforme des retraites et suppression de la DRE : quels effets sur I'emploi des seniors ?
Revue du Conseil d’Orientation des Retraites

- Adaptation et traduction de l'anglais vers le francais de I'ouvrage d’Andrew Gillespie,
Maxi Fiche Economie, avec Jean-Pascal Gayant, ISBN 978-2-10-051231-7

Communications

- Amphi pour tous : Les retraites : 'impossible réforme, avec Annaig Pédrant (2018)

- Intervention dans des conférences internationales (SOLE conference, EALE, Search
And Matching (SAM) conference)

- Intervention dans des conférences nationales (AFSE, ADRES, LAVG, JMA, T2M)
Activité de referee:
- Journal of macroeconomics

- Revue d’économie Politique



