
                  

 

 

FORMATIONS 

 
2020  Doctorat en sciences économiques - Université Savoie Mont Blanc, IREGE 

Thèse soutenue le 22 septembre 2020 

 

Titre : « Déterminants et impacts de la mobilité frontalière du travail » 

 

Jury :  J.Y. Lesueur (Université Lyon, directeur de thèse), M. Sabatier (Université Savoie 

Mont blanc, directrice de thèse), S. Bazen (Université Aix-Marseille, président du jury) 

G. Ferro-Luzzi (Université de Genève, examinateur), V. Simonnet (Université Grenoble 

Alpes, DARES, rapporteur), F.C. Wolff (Université de Nantes, rapporteur) 

 

2016-2019  Label Recherche et Enseignement Supérieur (RES) visant à former les doctorants au 

métier d’enseignant-chercheur – COMUE Université Grenoble-Alpes – 189 heures de 

formation dans le cadre du cursus doctoral 

 

2016  Double diplôme Master « Recherches, études et conseil en gestion et économie 

(option Economie) & Master « Chargée d’Etudes Economiques et Statistiques », IAE 

Savoie-Mont-Blanc (Mention Bien) 

 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 
 

2019-2021 Attachée temporaire de recherche (ATER), Université Savoie Mont Blanc - Annecy 

 

2016-2019 Doctorante Contractuelle Enseignante, Université Savoie Mont Blanc - Annecy 

 

TRAVAIL DE RECHERCHE 

 

THEME DE RECHERCHE : Economie du travail - Mobilités géographiques - Microéconométrie 

appliquée  

 

Publications 

 

[1] C. Dumeignil « The impact of cross-border labour mobility on real estate price trends: A natural 

experiment », à venir International Regional Science Review (CNRS 2). 

 

Camille Dumeignil 
Docteur en sciences économiques 

Université de Savoie 

Institut de Recherche en Economie et Gestion (IREGE) 

BP 80439, 79444 Annecy-le-Vieux Cedex   

e-mail : camille.dumeignil@univ-smb.fr 

 

 

FORMATIONS 

EXPERIENCES PROFESSIONELLES 

ACTIVITES SCIENTIFIQUES 

mailto:camille.dumeignil@univ-smb.fr


Articles en deuxième lecture 

 

[2] C. Dumeignil, J.Y Lesueur, M. Sabatier « Cross-border labour mobility decisions: The effects of 

complementarities in local labour markets », Economics Bulletin (CNRS 3) 

 

[3] C. Dumeignil « The impact of free cross-border mobility on the labour market of the country of 

origin: A natural experiment », La Revue Économique (CNRS 2) 

 

Documents de travail 

 

[4] D. Charlier, C. Dumeignil, B. Legendre « Mobilité, pollution, prix immobiliers », 2020 

 

[5] G. Arcuri, C. Dumeignil, C. Mattelin « Innovations, proximités, territoires », 2020 

 

Contrat de recherche 

 

  2016-2019  « Mobilités transfrontalières : déterminants et impacts » - Crédit Agricole des Savoie, 

avec J-Y. Lesueur et M. Sabatier  

 

Communications 

 

2020 Young Swiss Economist Meeting (YSEM) - Zurich 

Séminaire interne IREGE, Université Savoie Mont blanc - Annecy  

 

2019 9th European Meeting of the Urban Economics Association- Amsterdam 

 36ème Journées de Microéconomie Appliquée – Casablanca  

 31th EALE Conference – Uppsala 

 Séminaire interne IREGE, Université Savoie Mont blanc - Annecy  

 

2018 67th Annual Meeting of the French Economic Association- Paris  

 35ème Journées de Microéconomie Appliquée – Bordeaux 

 30th EALE Conference – Lyon 

 Séminaire interne IREGE, Université Savoie Mont blanc - Annecy  

 

2017  Séminaire interne IREGE, Université Savoie Mont blanc - Annecy  

 

Valorisation  

 

2020 Speaker pour le TEDxUSMB (Youtube) 

Titre : « Elodorado Suisse : entre mythes et réalités »  

https://www.youtube.com/watch?v=jG6AXd4yubI&t=145s 

 

Activités de Referee 

 

Applied Economics 

https://www.youtube.com/watch?v=jG6AXd4yubI&t=145s


COMITES D’ORON ET RESPONSABILITES 

 
2019-2020 Comité d’organisation des 37èmes Journées de la Microéconomie Appliquée (JMA) 

Annecy (Juin 2020- reporté en raison de la COVID-19) 

 

2019-2020 Représentante des doctorants au conseil de laboratoire IREGE (section 05) 

 

2018-2020 Représentante des doctorants du secteur Droit-Economie-Gestion à la commission de 

la recherche (CR) du conseil académique de l’université Savoie Mont Blanc 

 

2017 Comité d’organisation du 2ème workshop REPPE (Retirement Public Policy Evaluation) – 

IREGE, Annecy (juin 2017) 

 Comité d’organisation de la 10ème Journée Des Doctorants et des 10 ans de l’école 

doctorale SISEO – Annecy (novembre 2017) 

 

ACTIVITES PEDAGOGIQUES 

 
Fonctions actuelles et passées (2017-2021) 

 

2019-2021  Attachée temporaire de recherche (ATER), Université Savoie Mont Blanc – Annecy 

  Volume horaire : 192h / an 

 

2017-2019  Doctorante Contractuelle Enseignante, Université Savoie Mont Blanc – Annecy 

 Volume horaire : 64h / an  

 

Enseignements (2019-2021) 

 

Nom du cours Cycle 
Volume 

horaire 
Contenu 

CM Statistiques et 

analyse de 

données 

Master 

1 
60 

Savoir utiliser les statistiques et l’analyse de données 

comme outils d’aide à la décision dans les différents 

domaines de l’économie et la gestion. 

CM Actualité 

économique  

Licence 

1 
10 

Sensibiliser les étudiants aux enjeux économiques 

contemporains.  

Introduction à 

STATA 

Master 

2 
8 

Introduction à l'utilisation du logiciel d'analyse statistique 

STATA.  

TD Prévisions 

financières 

Master 

1 
20 

Apprentissage des techniques économétriques permettant 

de tester l'hypothèse d'efficience du marché et le risque de 

marché (Logiciel STATA).  

Méthodologie du 

mémoire 

Master 

1 
5 

Méthodologie sur la rédaction du mémoire, sur la revue de 

littérature et sur la problématique. 

Suivi de mémoire 
Master 

1 
24 

Accompagner les étudiants dans la réalisation de leur 

mémoire de master 1 (problématique et revue de 

littérature). 

COMITÉ D’ORGANISATION ET RESPONSABILITÉ 

ACTVITÉS PÉDAGOGIQUES 



TD Technique de 

prévision 

Licence 

3 
15 

Proposer une introduction aux techniques de prévisions 

économiques, en focalisant l'accent sur les techniques 

économétriques et sur une démarche appliquée (Logiciel 

R).  

Coordinateur stage 

+ suivi 

Licence 

3 
20 

Coordonner les stages, organiser les soutenances orales et 

suivre les étudiants. 

TD 

Macroéconomie (+ 

renforcement) 

Licence 

1 
72 

Découverte de la macroéconomie en économie fermée et 

découverte des mécanismes fondamentaux à travers 

l’introduction des grands modèles macroéconomiques. 

TD Microéconomie 
Licence 

1 
10 

Comprendre comment interagissent le comportement des 

consommateurs et celui des firmes sur un marché et en 

quoi cela peut affecter l’efficience économique. 

 

Enseignements (2017-2019) 

 

Nom du cours Cycle 
Volume 

horaire 
Contenu 

TD Introduction 

à l’économie (+ 

renforcement) 

Licence 1 20 

Donner les bases en économie pour introduire les grandes 

notions en mobilisant la comptabilité nationale et 

présenter les agents économiques. 

TD 

Méthodologie 

économique 

Licence 1 24 

Fournir des méthodes d’organisation, de communication 

écrite et d’interprétation des données brutes, 

particulièrement en économie.  

TD Risques et 

Théorie des jeux 
Licence 2 20 

Découvrir les prises de décisions stratégiques en contexte 

d’incertitude. La théorie des jeux propose des outils pour 

mieux comprendre les situations d’interactions entre 

différents acteurs rationnels. 

 

Tutorat 

2015-2016  Introduction à l’économie (Licence 1) à l’IAE Savoie Mont-Blanc 

 

Soutien scolaire 

2016-2017  Mathématiques (3ème) 

2013-2014 Mathématiques (4ème, 3ème, Seconde Générale) 

 

LOGICIELS ET COMPETENCES TRANSVERSALES 

Outils bureautique et de gestion 

Microsoft office, LateX 

 

Outils de statistique et de cartographie 

Stata, R, SAS, Sphinx, QGIS 

 

Langues 

Français (langue maternelle), Anglais (courant) 

LOGICIELS ET COMPÉTENCES TRANSVERSALES 


